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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1000-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE(S):

RUBEN DARIO MONTOYA MEJIA

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

En el periodo reportado por este informe, y para dar cumplimiento a las obligaciones
generales del contrato, se realizaron las acciones estipuladas dentro de las mismas para el
buen desarrollo del objeto contractual, sin que se presentaran novedades al respecto.

4. Apoyar y articular con los demás colaboradores de la Agencia para la
Reincorporación y Normalización (ARN) en el desarrollo de actividades
que la entidad determine parte del proceso de reincorporación.

Se recogió de forma articulada la información del personal que va participar del técnico
ambiental con el SENA para  este primer  semestre del 2021.

5. Acompañar y participar en los procesos de socialización de
información y espacios de concertación con los ex integrantes de las
FARC-EP, atendiendo las disposiciones y requerimientos del
supervisor, y en concordancia con los lineamientos del CNR.

27/01/2021: Se participo de reunión con la comunidad del Antiguo Espacio Territorial de
Capacitación y Reincorporación donde  se  socializo el nuevo esquema  de  salud  que  regirá  
este  año 2021.

6. Las demás actividades directamente relacionadas con el objeto
contractual que solicite el supervisor.

Se realizó entrega del informe de gestión para el período del 19 al 31 de enero 2021, en la
fecha orientada  y conforme a las obligaciones contractuales.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 
1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

RUBEN DARIO MONTOYA MEJIA

71.624.836

 DEL 19 AL 31 DE  ENERO DE 2021

PUERTO ASIS ANTIGUO ETCR LA PRADERA - GRUPO TERRITORIAL ARN PUTUMAYO

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA LOS SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO EN LAS GESTIONES
DE IMPLEMENTACION DE LOS PLANES,PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE
REINCORPORACION SOCIAL Y ECONOMICA (PNRSE) DE LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC -EP, EN CONCORDANCIA CON LO DISPUESTO POR EL
CONSEJO NACIONAL DE REINCORPORACION Y ORIENTACIONES  DE LA AGENCIA  PARA LA REINCORPORACION Y LA  NORMALIZACION.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES 

DEL CONTRATO 
1. Acompañar el proceso de implementación y/o monitoreo de las
acciones desarrolladas en el marco del proceso de
reincorporación informando de manera oportuna al supervisor:
avances, dificultades y cualquier novedad respecto de la
población de ex integrantes de las FARC-EP y sus familias en los
lugares determinados por el supervisor.

20/01/2021: Se realizo entrega de kits de autocuidado para la prevención de la pandemia
COVID 19 a toda la comunidad del Antiguo Espacio Territorial de Capacitación y
Reincorporación; entregados por la ARN en el 2020. Se requiere la realización de un
técnico ambiental con el Sena, para lo cual ya contamos con los 25 personas interesadas
en realizarlo. Se evidencia la  necesidad de mejorar  el servicio de la  ambulancia. 

2. Apoyar los procesos de articulación que se susciten en el marco de
la implementación de la Política, Programa y Ruta de Reincorporación
con los diversos actores del orden público, privados, local, nacional e
internacional atendiendo las necesidades particulares de la población
objeto, atendiendo las disposiciones y requerimientos del supervisor, y
en concordancia con los lineamientos del CNR.

19/01/2021: Se participo de reunión de la Instancia Tripartita de Protección y Seguridad,
realizada en el aula mayor del AETCR, donde participaron los componentes de la
instancia. Se abordaron temas de seguridad como el funcionamiento de los esquemas
individuales y el colectivo. Se hizo hincapié en que se resuelva la prestación del servicio de
dos  escoltas que le hacen falta al  esquema colectivo. Anexo 1.

3. Acompañar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones,
convocatorias y demás espacios que se realicen en el marco del
proceso de reincorporación y dentro de los cuales se requiera su
participación.

20/01/2021: Participe de reunión de las directivas de las cuatro organizaciones que
existen en el Antiguo Espacio Territorial de Capacitación y Reincorporación; Asociación
Liliana Peña; ASOMIC; Cooperativa Multiactiva del Pueblo Putumayense y COMUCCOM;
donde cada organización presento un informe y análisis del estado de los proyectos y
actividades que  se desarrollan, así como de las  dificultades que  se  tienen.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1

CARLOS MARIO AGAMEZ SEÑA

01/02/2021


